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HR adviseur
(16 - 24 uur)

VBV elektro en kunststof is een kwalitatief technisch hoogstaand bedrijf met een innovatief, meedenkend en
oplossingsgericht karakter in de regio Uden. VBV is zowel lokaal als internationaal actief in de industriéle
automatisering, elektro- en kunststoftechniek. Met onze honderd medewerkers werken we dagelijks aan de

meest uiteenlopende en uitdagende technische projecten.

Hoe ziet je werk eruit?

Voor de uitbreiding van ons team zoeken we een
proactieve en betrokken HR adviseur die zich inzet
voor het werkgeluk én de ontwikkeling van onze
medewerkers. Jij weet wat er speelt binnen de
organisatie, zorgt dat het HR-beleid op de juiste manier
wordt uitgevoerd en adviseert het management over
uiteenlopende personeelsvraagstukken. Met jouw
heldere communicatie, scherpe blik en gestructureerde
aanpak draag je actief bij aan een prettige
werkomgeving en een sterk, verbonden team. Je werkt
vanuit ons kantoor in Uden, schakelt veel met collega’s
én management, en maakt deel uit van het team
administratie, dat bestaat uit zo’n tien collega’s.

Wat zijn je taken?

« Actief adviseren van het management over werving,
HR beleid, ontwikkeling, inzetbaarheid en binding.

» Opstellen en uitvoeren van HR beleid in samenwerking
met het management.

» Werving en selectie, beheren vacatures, voeren
sollicitatiegesprekken en begeleiden bij onboarding.

» Voeren van verzuim-, voortgangs- en
ontwikkelgesprekken.

» Administratieve verwerking van in- en
uitdiensttredingen en mutaties.

» Begeleiding van stagiaires, BBL’ers en scholieren en
het codrdineren van opleidingen.

» Up-to-date houden van personeelsdossiers.

info@vbv.nl
www.vbv.nl
+31(0)413-273559

VBV elektro en kunststof
Koperslagerstraat 2
5405 BS Uden — Nederland

Goed bedacht.

Wat verwachten wij van jou?

« Je hebt een relevante opleiding of relevante werkervaring.

« Je beschikt over hbo werk- en denkniveau.

- Je bent sociaal, communicatief sterkt en werk
gestructureerd.

« Je bent analytisch en weet wat medewerkers nodig hebben.

» Je bent voor circa 16-24 uur per week beschikbaar (meer/
minder in overleg).

Wat hebben wij jou te bieden?

« Een uitdagende en afwisselende functie.

« Uitstekende primaire en secundaire arbeidsvoorwaarden.

« Een prettige, informele werksfeer in een groeiend
familiebedrijf.

« Veel ruimte voor persoonlijke ontwikkeling en
doorgroeimogelijkheden.

Zin om ons team te komen versterken?

Stuur je motivatiebrief en cv naar vacatures@vbv.nl en
vermeld hierbij de titel van de vacature. Liever eerst
kennismaken? Bel ons gerust of kom vrijblijvend langs voor
een kop koffie.
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